
Oversigt over Unge - 18-29 år

Forebyggende
indsatser

Målgruppe Antal
fuldtidspers.

pr. 02.05.2016

Nuværende
indsats

Udfordringer Nye initiativer

UU
- Kollektiv vejledning i 7.- 8. – 9. og 10. kl.
- Gruppevejledning og individuel
vejledning til elever, der vurderes ikke-
uddannelsesparate i 8. kl.
(33 % i Varde Kommune i 2016)
- Vejledningen af 15-17-årige unge.
Alle 15 – 17 årige skal være i en
uddannelses- eller arbejdsmæssig
tilfredsstillende situation.

Virksomhedspraktik til unge under
18 år (kan opgave i Jobcentret)

Uddannelseshjælp - Uddannelsesparat
Ingen erhvervskompetencegivende uddannelse.

- Åbenlyst uddannelsesparate har ingen barrierer i
forhold til at starte uddannelse og skal derfor være
aktivt jobsøgende, mens de modtager offentlig
forsørgelse.
- Øvrige uddannelsesparate har barrierer af faglig,
social og/eller helbredsmæssig karakter, men
vurderes med den rette uddannelsesrettede
indsats at være klar til at starte uddannelse i løbet
af ca. et år

205 - Nytteindsats for åbenlyse
uddannelsesparate
- FVU test
- på Vej i uddannelse
- Uddannelsesmentor
- Brobygning til
Erhvervsuddannelse
- Ungekompasset a2b
- Coachende samtaler
- Produktionsskolen
- Virksomhedspraktik
- EGU
- Kombineret Ungdomsuddannelse

De uddannelsesparate forventes at
kunne starte på en ordinær
uddannelse indenfor 1 år, og
gennemføre på almindelige vilkår –
men der er en række udfordringer /
barrierer af forskellige karakter. Fx
- Matche erhvervsuddannelsernes
øgede optagelseskrav og krav
undervejs i uddannelserne –
manglende faglige kompetencer
- Manglende sociale og personlige
kompetencer
- Boligløse, misbrug eller broget
familiebaggrund
- Psykiske eller fysiske sårbare 

- Fortsat fokus på at sikre et godt
samarbejde med uddannelses-
institutionerne og sikre en fælles
forståelse af ungemålgruppen –
med henblik på at fastholde flere
unge i uddannelse
- Videreudvikle Brobygning til
Erhvervsuddannelse
- Videreudvikle på Vej i uddannelse

UU
- Kollektiv vejledning i 7.- 8. – 9. og 10. kl.
- Gruppevejledning og individuel
vejledning til elever, der vurderes ikke-
uddannelsesparate i 8. kl.
- Vejledningen af 15-17-årige unge. Alle
15 – 17 årige skal være i en uddannelses-
eller arbejdsmæssig tilfredsstillende
situation.

Ungekoordinationsteam

Virksomhedspraktik til unge under 18 år
(kan opgave i Jobcentret)

Uddannelseshjælp - Aktivitetsparat
Ingen erhvervskompetencegivende uddannelse.
Disse unge har mange og/eller komplekse
problemer af faglig, social og/eller helbredsmæssig
karakter, som udgør barrierer for at starte
uddannelse. Det vurderes derfor, at de har behov
for en længerevarende, tværfaglig og koordineret
uddannelsesrettet indsats, før de er klar til at
påbegynde en uddannelse.

207 - FVU test
- på Vej i uddannelse
- A2b Ungekompasset
- Coachende samtaler
- Lysladen
- Karateprojekt
- Produktionsskolen
- Mentor – Bostøtten
- Mentor og motion
- Virksomhedspraktik
- Løntilskud
- EGU
- Kombineret Ungdomsuddannelse
- STU

Unge, der ikke umiddelbart er klar til
at gå i gang med en uddannelse
indenfor 1 år vurderes
aktivitetsparate. De har samme
barrierer som de uddannelsesparate,
men graden af kompleksitet er
større, fx
- Unge med en kombination af
fysiske, psykiske, misbrugs- og
personlige problemer

- Videreudvikle På Vej i Uddannelse 

UU
- Kollektiv vejledning i 7.- 8. – 9. og 10. kl.
- Gruppevejledning og individuel
vejledning til elever, der vurderes ikke-
uddannelsesparate i 8. kl.
- Vejledningen af 15-17-årige unge. Alle
15 – 17 årige skal være i en uddannelses-
eller arbejdsmæssig tilfredsstillende
situation.

Kontanthjælp - Jobparat
Ingen umiddelbare barrierer for at tage et arbejde
og forventes at kunne påtage sig et arbejde inden
for tre måneder.

10 Ingen særskilt indsats til de unge
jobparate. Indgår i de øvrige
indsatser til målgruppen:
- FVU test
- Nytteindsats
- CV samtaler
- 2 dages jobsøgningskursus
- Værkstedsafklaring på
Laboratorievej
- Virksomhedspraktik
- Løntilskud 

- Manglende erhvervserfaring
- Manglende faglige kompetencer

- Mere virksomhedsvendt indsats
med særlig fokus på
virksomhedspraktik (særlige
indsatspakker)



UU
- Kollektiv vejledning i 7.- 8. – 9. og 10. kl.
- Gruppevejledning og individuel
vejledning til elever, der vurderes ikke-
uddannelsesparate i 8. kl.
- Vejledningen af 15-17-årige unge. Alle
15 – 17 årige skal være i en uddannelses-
eller arbejdsmæssig tilfredsstillende
situation.

Kontanthjælp - Aktivitetsparat
Enten over 29 år og/eller har en
erhvervskompetencegivende uddannelse. Disse
borgere har mange og/eller komplekse problemer
af faglig, social og/eller helbredsmæssig karakter,
som udgør barrierer for at få og fastholde et
arbejde. De har derfor behov for en
helhedsorienteret, tværfaglig og koordineret
indsats, som er baseret på en tidlig og grundig
afklaring af den enkeltes udfordringer og behov.
Dette er borgere, som har behov for et længere
forløb, inden de eventuelt kan påtage sig et
arbejde.

15 Udover Produktionsskolen, er der
ingen særskilt indsats til de unge
aktivitetsparate på kontanthjælp
- FVU test
- CV værksted
- Jobsti – afklaring af arbejdsevne
- Mentor og motion
- 26 ugers forløb på værksted på
Laboratorievej
- Paraplyen
- Karateprojekt
- Mentor – bostøtten
- Produktionsskolen
- Virksomhedspraktik
- Løntilskud
- Virksomhedscentre 

Unge med kombination af fysiske,
psykiske, misbrugs- og personlige
problemer

Ingen

- Flerkulturelle forskole, Esbjerg
Ungdomsskole
- UU vejledning
- Familieguide

Kun Flerkulturelle Forskole og UU
vejledning er forbeholdt unge. De
resterende indsatser er for alle
aldersgrupper. 

Omfattet af integrationslov
Udlændinge med lovligt ophold i Danmark, hvilket
vil sige flygtninge og familiesammenførte til
flygtninge eller udlændinge. Disse borgere
modtager et særligt integrationsprogram, som skal
bidrage til, at de hurtigst muligt kommer i arbejde
eller uddannelse.

117 - Integrationsforløb på
Kompetencecenter
- Flerkulturelle forskole, Esbjerg
Ungdomsskole
- Danskuddannelse på Lær Dansk
- Virksomhedspraktik
- Koordineringscenter
- EGU

Kun Flerkulturelle Forskole og EGU
er forbeholdt unge. De resterende
indsatser er for alle aldersgrupper.

- Manglende kendskab til det danske
arbejdsmarked og
uddannelsessystem
- Manglende danskkundskaber
- Manglende kendskab til dansk
foreningsliv mv.

- Branchepakker til unge uden
skolemæssige kompetencer
- Coachende samtaler

UU
- Kollektiv vejledning i 7.- 8. – 9. og 10. kl.
- Gruppevejledning og individuel
vejledning til elever, der vurderes ikke-
uddannelsesparate i 8. kl.
- Vejledningen af 15-17-årige unge. Alle
15 – 17 årige skal være i en uddannelses-
eller arbejdsmæssig tilfredsstillende
situation.

Revalidend
Borgere med nedsat arbejdsevne. Disse borgere
modtager beskæftigelses- og uddannelsesrettede
aktiviteter, der skal bidrage til at fastholde dem på
arbejdsmarkedet.

15 - Virksomhedsrevalidering
- Uddannelsesrevalidering

- Borgere, der ikke længere kan
varetage et ordinært arbejde pga.
begrænsninger i arbejdsevnen af
fysisk, psykisk eller social karakter.
- Realistisk revalideringsplan kan føre
til selvforsørgelse.

Ingen
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Fleksjob
Borgere hvor det er vurderet, at de har en
væsentlig og varig nedsat arbejdsevne. I
fleksjobbet får de mulighed for at arbejde i det
antal timer, som de har arbejdsevne til. På
arbejdspladsen tages der hensyn til den enkeltes
behov og arbejdstempo.

27

UU
• Kollektiv vejledning i 7.- 8. – 9. og 10. kl.

• Gruppevejledning og individuel
vejledning til elever, der vurderes ikke-
uddannelsesparate i 8. kl.
• Vejledningen af 15-17-årige unge. Alle
15 – 17 årige skal være i en uddannelses-
eller arbejdsmæssig tilfredsstillende
situation.

Ledighydelse
Borgere på ledighedsydelse har en væsentlig og
varig nedsat arbejdsevne, men er samtidig
vurderet til at kunne arbejde i et mindre antal
timer i et fleksjob. De er aktivt jobsøgende og
modtager ledighedsydelse, mens de søger efter et
fleksjob.

10 Ingen særskilt ungeindsats. Indgår
i de øvrige indsatser:
- 2 dages jobsøgning
- Værkstedsafklaring
- Kali
- CV samtaler

- Personer med varigt nedsat
arbejdsevne, hvor målet er at forblive
på arbejdsmarkedet gennem et
arbejde på særlige vilkår.

- Mulighed for 6 ugers jobrettet
uddannelse
Bemærk at fleksjob er udeladt, da
de er i beskæftigelse og kun
modtager en indsats / opfølgning
fra jobcentret ved behov

UU
- Kollektiv vejledning i 7.- 8. – 9. og 10. kl.
- Gruppevejledning og individuel
vejledning til elever, der vurderes ikke-
uddannelsesparate i 8. kl.
- Vejledningen af 15-17-årige unge. Alle
15 – 17 årige skal være i en uddannelses-
eller arbejdsmæssig tilfredsstillende
situation.

Sygedagpengeafdeling i Jobcenter
- Arbejdsfastholdelse på virksomhed
(kontakt til arbejdsgiver,
arbejdspladsindretning, personlig
assistance) 

Syge dagpenge
Sygemeldte borgere, som er uarbejdsdygtige som
følge af fysisk og/eller psykisk sygdom.
Sygedagpengemodtagere kan både være sygmeldt
fra et arbejde eller ledighed.

82 Ingen særskilt indsats for unge.
Indgår i de øvrige indsatser til
målgruppen:
- Sygedagpengeopfølgning
- Mestringsforløb på Center for
Sundhedsfremme
- Tidlig psykologfaglig indsats
- Coachende psykologsamtaler
- Kali
- IT kursus Rybners
- Arbejdsmarkedsrettet fysioterapi
- Mentor

- Ude af stand til at arbejde på grund
af egen sygdom
- For nogle kan der desuden være
sociale, økonomiske eller personlige
barrierer

Ingen
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UU
- Kollektiv vejledning i 7.- 8. – 9. og 10. kl.
- Gruppevejledning og individuel
vejledning til elever, der vurderes ikke-
uddannelsesparate i 8. kl.
- Vejledningen af 15-17-årige unge. Alle
15 – 17 årige skal være i en uddannelses-
eller arbejdsmæssig tilfredsstillende
situation.

Jobafklarings forløb (JAF)
Borgere, der på grund af fysisk og/eller psykisk
sygdom er uarbejdsdygtige. Borgere i
jobafklaringsforløb har været på sygedagpenge og
er blevet vurderet som værende i behov for et
jobafklaringsforløb, hvor der er mulighed for at
give en længerevarende og mere tværfaglig
indsats. 

24 Ingen særskilt indsats for unge.
Indgår i de øvrige indsatser:
- Vurdering af behov for
revalidering
- Arbejdspladsfastholdelse
(arbejdspladsindretning, personlig
assistance mv.)
- Jobafklaringsforløb
- Mestringsforløb på Center for
Sundhedsfremme
- Tidlig psykologfaglig indsats
- Coachende psykologsamtaler
- Kali
- IT kursus Rybners
- Arbejdsmarkedsrettet fysioterapi
- Mentor

- Uarbejdsdygtig på grund af egen
sygdom
- Risiko for at miste
arbejdsidentiteten efter længere
sygdomsperiode

Ingen

Tidlig og tværfaglig indsats i forhold til
målgrupperne ledighedsydelse,
sygedagpenge, aktivitetsparate på
kontanthjælp og aktivitetsparate på
uddannelseshjælp. 

Ressourceforløb
Borgere, der er udfordret af meget komplekse
problemstillinger – eksempelvis helbredsmæssige,
misbrug eller sociale forhold. Som følge af
problemernes omfang vurderes det, at de ikke er
mulige at løse gennem den ordinære indsats efter
beskæftigelsesloven. De har derfor brug for en
længerevarende og helhedsorienteret indsats, som
er koordineret på tværs af sektorer og indeholder
beskæftigelsesrettede, uddannelsesrettede,
sociale og sundhedsmæssige indsatser.

30 - FVU forløb
- Uddannelsesmæssig
opkvalificering – 9.kl. og HF
enkeltfag
- Psykologsamtaler
- Virksomhedspraktik
- Støtte / kontaktperson
- Afspændingspædagog
- Træning i Fitnesscenter + mentor
/ personlig træner
- Sportsaktiviteter
- Mentorstøtte 

- Borgere, der har komplekse
problemer ud over ledighed, og som i
høj grad risikerer at komme på
førtidspension, hvis de ikke får en
særlig indsats. 

Coachende samtaler
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